
Exercise: Ingrédients Scaling Scan 
 
 

                    Ingrédients                                                                              Information et Ref.                   Points d’attention     

Technologie/ 
Pratique 

L'innovation est-elle facile à adopter par votre groupe cible et 
meilleure que les innovations alternatives ? 

 
 
 

 

Sensibilisation 
et Demande 

Les parties prenantes reconnaissent-elles qu'une nouvelle 
innovation est nécessaire et sont-elles réellement intéressées par 
la réalisation de l'ambition de changement d'échelle ? 

 
 
 

 

Étude Cas L'innovation fait-elle l'objet d'une analyse de rentabilité viable 
pour tous les acteurs de la chaîne de valeur ? 

 
 
 

 

Chaine du 
valeur 

La chaîne de valeur est-elle organisée de manière adéquate pour 
fournir l'innovation dans la qualité et la quantité voulues et en 
temps voulu ? 

 
 
 

 

Financement Des mécanismes de financement sont-ils disponibles, accessibles 
et abordables pour que le groupe cible et les autres parties 
prenantes puissent utiliser et promouvoir l'innovation ? 

 
 
 

 

Connaissances 
et compétences 

Existe-t-il des connaissances et des compétences nécessaires pour 
utiliser, adapter et développer les innovations disponibles ? 

 
 
 

 

Collaboration Toutes les parties prenantes concernées par la réalisation et la 
pérennisation de l'ambition de changement d'échelle sont-elles 
engagées et collaborent-elles de manière adéquate ? 

 
 
 

 

Preuves et 
apprentissage 

Existe-t-il des informations utiles et crédibles sur le processus de 
changement d'échelle pour l'apprentissage, la gestion adaptative 
et l'adhésion ? 

 
 
 

 

Direction et 
gestion 

Existe-t-il une coordination et une navigation efficaces du 
processus de changement d'échelle, aujourd'hui et à l'avenir ? 

 
 
 

 

Gouvernance 
du secteur 
publique 

Les stratégies, politiques et réglementations locales et nationales 
soutiennent-elles activement le processus de changement 
d'échelle ? 
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